camara Municipal de Ituiutaba

REQUERIMENTO No 3) /2014

Senhor Presidente, Apresento a V.Exa., nos termos do art.
246 do Regimento Interno, o presente requerimento, sugerindo
ao Senhor Prefeito proceder na implantacdc de Plano de

Carreira para os servidores piblicos municipais de Ituiutaba.

JUSTIFICATIVA

A defesa do usuario dos servicos piliblicos prestados pela
Administracao Piblica direta = indireta passa,
necessariamente, pela garantia de gqualidade e condicdes de
trabalho dos servidores publicos municipais.

E defeso por todos, gque o usuario dos servicos tenha
direito & informacdo e ao controle adequade do servico
piblico. Contudo, o municipio nidoc tem se empenhado, ao maximo,
na busca por melhorias profissionais para os seus servidores
publicos, em mesma proporcao.

Posto isso, cumpre-nos, assegurar-lhes o direitoc a um
planc de carreira gue contemple as mais diferentes e variadas
areas e sob o principio da protegdo do trabalhador, dediquemo-
nos a melhorar as condicdes de trabalho dagueles qgue promovem,
permanentemente, a prestacidoc de servicos piblicos de qualidade
a4 populacdo.

Um plano de carreira é& indispensavel para que o servico
piblico municipal evolua em beneficio da comunidade. Razio
pela qual esta edilidade requer do Executivo Municipal seja
repensado o sistema de trabalho com o objetivo de apresentar a
comunidade em geral e aoc corpo de servidores piblicos, um
plano de carreira, proposte com urbanidade, estimulos,

respeito e igualdade de tratamento.
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taba, 24 de marco de 2014.
do por unanimidag.

José o de Melo
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